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Expunere de motive

Regimul juridic aplicabil functionarului public parlamentar este
reglementat distinct in legislatia multor state cu o democratie avansati.
cum sunt: Franta, Germania, Statele Unite ale Americii si altele:

In perioada interbelica a existat $1 in Romdnia un statut juridic
distinct al functionarului parlamentar.

Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici.
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea . nr.600 din 8
decembrie 1999, reglementand statutul cadru al functionarului public
din fara noastra, a prevdzut aplicarea unora din dispozitiile acestei legi
s1 functionarului public parlamentar, dar numai pana la adoptarea unui
statut propriu, avindu-se in vedere specificul si complexitatea
activitafii functionarilor din serviciile Parlamentului.

Ca urmare, a fost elaboratd propunerea legislativd aliturati.
menitd sd asigure promovarea standardelor Comunititii Europene in
acest domeniu, sa valorifice, potrivit specificului activittii serviciilor
Parlamentului, principiile care stau la baza reglementirii generale a
statutului functionarului public.

La elaborarea propunerii legislative s-a urmdrit crearea cadrului
legislativ necesar formdrii unui functionar public parlamentar de
carierd, cu o temeinicd pregitire profesionald. neutru din punct de
vedere politic, capabil si indeplineasca, prompt si eficient. atributiile
ce-1 revin in cadrul serviciilor Camerei Deputatilor sau ale Senatului.
pentru realizarea unui serviciu public permanent si corespunzitor
exigentelor Parlamentului si parlamentarilor.

Au fost luate in considerare, totodatd, si adaptate la specificul
activitatii - serviciilor Parlamentului, reglementiri existente care
stabilesc statutul juridic propriu al anumitor categorii de functionari
publici din tara noastra.

Propunerea legislativd este structuratd pe capitole si sectiuni.
cuprinzdnd prevederi prin care se definesc. in sensul acestei
reglementdri, unii termeni folositi, cum sunt “serviciul public™. “functia
publicd”, “functionarul public parlamentar™, se stabilesc categoriile de
functionari publici parlamentari, modul si conditiile de selectionare.
numire si formare a acestora.



Selectarea se va face prin concurs, pentru ocuparea posturilor
vacante, cu respectarea criteriilor de competenta si profesionalism, in
scopul credrii unui corp de elitd, tehnocrat, al functionarilor publici
parlamentari, care sd se supund interesului national si binelui public.
Pentru aceleasi considerente, la baza activititii functionarului public
parlamentar std principiul stabilitdtii care garanteaza ca modificarea si
incetarea raportului de serviciu se realizeazd numai cu respectarea
dispozitiilor prezentei legi.

De asemenea, in proiect sunt cuprinse prevederi prin care se
stabilesc drepturile, indatoririle si raspunderile functionarilor publici,
un sistem obiectiv de avansare si de salarizare, bazat pe pregitire si
competentd profesionald, disponibilitate si ridspundere, pe rezultatele
obtinute in activitate i avand in vedere vechimea in functii publice.

Functionarul public parlamentar este obligat ca prin intreaga sa
activitate sad rdspundd cerintelor functiei in care este numit, si
indeplineascd, in interesul public, cu profesionalism si impartialitate,
atributiile de serviciu si sd se abtind de la orice fapti care ar putea si
aducd prejudicii Parlamentului Roméniei. Totodatd, sunt previzute o
serie de incompatibilitati menite si asigure dezvoltarea unei etici
profesionale si cresterea increderii in activitatea functionarului public
parlamentar.

Statutul  reglementeazid  regimul  sanctionator  aplicabil
functionarului public parlamentar in situatia in care acesta incalci
obligatiile de serviciu si, ca wurmare, antreneazd  rispunderea
disciplinara, contraventionala, civild sau penald, dupa caz, potrivit legii.

Incetarea raporturilor de serviciu, eliberarea sau destituirea din
functie sunt riguros reglementate, tindnd seama atit de motivatiile si
interesele serviciului public, cat si de acelea ale functionarului public
parlamentar.

Sunt prevdzute masuri de protectie sociald, dreptul la o pensie
decentd, care se stabileste, in conditiile legii, in corelatie cu
reglementarea acestui drept pentru alte categorii de functionari publici
cu statute proprii din tara noastrd si din tarile Comunitatii Europene.

in vederea luarii unor masuri privind conditiile de munca,
avansarea, salarizarea, disciplina, sdndtatea, securitatea muncii, i
altele, s-a prevazut constituirea unor comisii paritare, constituite din
reprezentanti ai conducerii si din reprezentanti ai functionarilor publici
parlamentari.
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Propunerea legislativd prevede ca Birourile permanente ale celor
doua Camere ale Parlamentului s3 stabileascd norme de aplicare in
cazurt cum sunt: organizarea §i desfisurarea concursurilor pentru
ocuparea posturilor vacante, procedura acorddrii si  efectuarea
concediului de odihnd, metodologia de evaluare a performantei
profesionale, organizarea §i tunctionarea comisiilor paritare.
organizarea perfectionirii profesionale si altele.

In incheiere se dispun madsuri tranzitorii care sd armonizeze
situatiile existente cu noua reglementare

Prin continutul sdu , propunerea legislativd urmireste sa raspunda
exigentelor legislatiei comunitare si sa asigure integrarea tunctionarului
public parlamentar din Romdnia in dinamismul vietii sociale moderne
europene.

Fatd de cele de mai sus, am initiat prezenta propunere legislativa
pe care o supunem Parlamentului spre dezbatere si adoptare.
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